Anunt concurs post laborant

COLEGIUL ECONOMIC "GHEORGHE CHITU” CRAIOVA organizeazd concurs pentru
urmatorul post contractual,

Nivelul postului: executie

Denumirea postului: laborant: post vacant pe perioadd nedeterminata;

Numiirul de posturi: 1 post de laborant cu norma intreaga.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 135 din

H.G. nr. 1336/08.11/2022:

« Formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa;

« Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

« Copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

« Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

« Copia carnetului de muncid, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

« Certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar si/sau in cazul
persoanelor care au avut mentiuni in cazierul judiciar, pentru fapte care le fac incompatile cu
functia, in conformitate cu art. 168 alin. (7) din Legea nr. 198/2023, cu modificérile si
completdrile ulterioare, documente din care sa rezulte ci intervenit reabilitarea.

« Adeverinti medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului. Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar,
numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabila, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

» Certificatul de integritate comportamentali din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau
protectie sociald, precum s§i orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

o Certificat de cazier fiscal, eliberat de administratia fiscali;

e Curriculum vitae, model comun european;

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul Colegiului Economic ,,Gheorghe Chitu” Craiova
Relgtu suplimentare se pot obfine la sediul- avizierul Colegiului Economic ,,Gheorghe Chitu ™ din
Craiova, strada Brestei, nr.10 — secretariat, nr. de telefon: 0351/804904 sau pe
website: www.cnegchitu.ro.

Termenul de depunere a dosarelor: 19 ianuarie 2026, ora 14,00, la sediul institutiei.




Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile prevazute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificérile §i completérile ulterioare.

Candidatii trebuie si indeplineasci:

conditiile generale: - absolvirea, cu examen de diplomd, a unei institufii de invagmant
superior, a unei scoli postliceale sau a liceului, conform art.193, lit. ¢ din Legea nr. 198/2023
- Legea invafimantului preuniversitar, cu modificarile §i completarile ulterioare;

conditiile specifice: - abilitati de operare PC: Word, Excel, Internet;

- specializari: chimie-biologie/chimie-fizicd, biochimie, bio-fizica, chimie, fizica, biologie,
inginerie chimici, inginerie fizicd, ingineria mediului, protectia mediului, stiinte.

a) Conditii generale:

are cetitenia romini sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevédzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

nu a fost diponibilizat ca urmare a unei abateri disciplinare in conformitate cu dispozitiile legii
53/2003 (Codul muncii) cu modificarile si actualizirile ulterioare.

in cazul inscrierii la concurs a unui singur candidat se va aplica corespunzitor art.14 alin.2 din
Regulamentul cadru, in conformitate cu hotirarea comisiei de concurs.

NOTA:

Conform H.G. nr. 1336/2022 sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minim
50 de puncte la probele scrisid/practici;

Este declarant, reusit candidatul care are cea mai mare medie a punctajului dar nu mai putin
de 50 de puncte;

DIRECTOR,
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Programele scolare pentru activitatea de laborator fizica, chimie, biologie.

TEMATICA:

1. Norme de protectie a muncii in laboratorul de fizica, chimie si biologie;

2. Activitati experimentale prezentate in manualele de chimie, biologie, fizica, clasele V-X;

3. Pregatirea instrumentatiei (recipiente, spatii, reactivi, mulaje, planse, microscop) pentru
analize de laborator si pentru experimentele de fizica;

4. Activitatea de laborator:

4.1. LABORATOR CHIMIE.:
1. Solutii:
e Proprietatile solutiilor;
e Concentratia solutiilor;
e Prepararea solutiilor cu o anumita concentratie;
o Aplicatii.
2. Substante simple:
e Carbonul; Oxigenul; Fierul; Aluminiul;
3. Substante compuse:
o Oxizi; Acizi; Baze; Saruri;
o Identificarea cationilor si anionilor;
o Combinatii complexe;
4.2. LABORATOR BIOLOGIE:
1. Microscopie:
2. Tipuri de organe animale §i vegetale;
e pregatirea preparatelor microscopice;
e celule, tesuturi;
3. Notiuni elementare de sistematica;
4.3. LABORATOR FIZICA:
1. Mecanica:
e madsurarea masei cu balanta;
e determinarea fortei de frecare;
e dinamometrul-deformarea elastic;
2. Termodinamica:
o studiul unui termometru;
o studiul motoarelor cu ardere interna;
3. Electricitate:
e realizarea circuitelor electrice;
e legarea si functionarea instrumentelor de masura electrice;
e montaje pentru efectele curentului electric (voltametru, inductia electromagnetica, efect
termic);
4. Optica:
o formarea de imagini in lentile - studiul lentilelor;
o formarea de imagini 1n oglinzi - studiul oglinzilor;
e spectrul de lumini - dispersia luminii albe in prisma optica
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FISA CADRU A POSTULUI
LABORANT

In temeiul Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, in temeiul
contractului individual de muncad inregistrat in Registrul de evidentd a contractelor
individuale de munca cu numarul se Incheie astizi, , prezenta fisa a
postului:

Numele si prenumele:

Specialitatea: Laborant

Denumirea postului:Laborant

Incadrarea: Laborant

Cerinte:
- studii: studii medii
- studii specifice postului:

Relatii profesionale:
- ierarhice de subordonare: director; director adjunct;
- de colaborare: cu personalul didactic, didactic auxiliar, personalul unitatii de
invatamant;
- de reprezentare a unitatii scolare.

I. ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI

1. PROIECTAREA ACTIVITATII
1.1.Analizarea curriculumului scolar.
1.2.Elaborarea documentelor de proiectare.
1.3.Proiectarea activitatilor/experientelor de invdtare care presupun utilizarea
resurselor TIC .
1.4.Actualizarea documentelor de proiectare didactica.

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE CURRICULARE
2.1. Organizarea mijloacelor necesare activitdtilor de predare-invatare.
2.2. Utilizarea materialelor didactice adecvate.

2.3. Integrarea si utilizarea TIC.

3. REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE EXTRACURRICULARE
3.1. Implicarea/participarea la realizarea activitatilor extracurriculare
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3. 2. Implicarea partenerilor educationali, realizarea de parteneriate

4. COMUNICARE SI RELATIONARE
4.1.Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare cu elevii.
4.2 .Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare cu personalul scolii.
4.3.Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare cu echipa manageriala
4.4 .Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in cadrul comunitatii
4.5.Utilizarea tuturor tipurilor de comunicare in interiorul si in afara unitatii scolare

5. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PERSONALE
5.1. Identificarea nevoilor proprii de dezvoltare
5.2. Participarea la activitati metodice/stagii de formare / cursuri de perfectionare /
manifestari stiintifice etc.
5.3. Aplicarea cunostintelor / abilitatilor / competentelor dobandite.

6. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI PROMOVAREA
IMAGINII UNITATII SCOLARE
6.1.Implicarea in realizarea actiunilor de promovare a ofertei educationale.
6.2.Promovarea sistemului de valori al unitatii la nivelul comunitatii.
6.3.Facilitarea procesului de cunoastere, intelegere, insusire si respectare a regulilor
sociale
6.4.Initierea si derularea proiectelor si parteneriatelor.
6.5.0rganizarea activitatilor privind respectarea normelor, procedurilor de sanatate si
securitate a muncii si de PSI si ISU pentru activitatile desfasurate in laborator.

Activititile de baza se concretizeaza in:
In calitate de gestionar al laboratoarelor de fizica si chimie:

+ raspunde de gestiunea laboratorului de fizica, chimie, tinand o evidenta clara a
materialului existent in laborator, in urma inventarelor facute anual la nivelul
unitatii scolare;

+ identifica si propune casarea materialului didactic a carui uzare este imposibila
sau a carui utilizare prezinta pericol pentru elevi si profesori;

% Impreuna cu profesorii care desfasoarda orele in laboratoare, urmareste
pastrarea mobilierului in bune conditii: in cazul producerii unor stricdciuni, il
informeaza, dupa caz, pe profesor, diriginte, pe directorul unitatii scolare, in
vederea recuperarii prejudiciului de la elevul vinovat;

+ participa la receptionarea materialului didactic nou intrat in scoald, urmarind
ca acesta sd corespunda parametrilor mentionati in fisa tehnica ce insoteste
produsul si intocmeste proces-verbal de receptie;
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+* urmareste ca instalatiile anexe ale laboratorului sa fie in stare de functionare,
iar in caz contrar va solicita, prin referat de necesitate adresat conducerii
scolii, asigurarea fondurilor necesare reparatiei,

¢ respectd cu strictete normele privind protectia muncii si normele privind
prevenirea si stingerea incendiilor, transmise de inspectoratul scolar.

In calitate de cadru didactic auxiliar:

¢ colaboreaza cu profesorul de fizica, chimie pentru pregatirea lucrarilor
experimentale la orele de fizica, chimie;

+¢ in timpul orelor, asigura asistenta tehnica profesorilor, intervenind ori de cate
ori acest lucru se impune;

% se preocupa de permanenta perfectionare si imbunatatire a pregatirii
profesionale, in vederea aplicarii corecte si complete a reformei
invatamantului.

II. ALTE ATRIBUTII:

In functie de nevoile specifice ale unitatii de invatimant, salariatul este obligat
sa Indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator, precum si normele, procedurile de
sanatate si securitate a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii.

Raspunderea disciplinara:
Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator
atrage dupa sine scaderea corespunzdtoare a calificativului si / sau sanctionarea
disciplinara, conform prevederilor legii.

Director,

Lider de sindicat:
Semnatura salariat:
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ANEXA Nr. 2

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publici: COLEGIUL ECONOMIC "GHEORGHE CHITU” CRAIOVA

FUNCHA SOLICTEALA: .....eieiitieeieeeee ettt ettt ettt et e ate e bt e bt e bt e bt e besheesbeeeabeem bt embeeaeeemteentesaeesaseenbesseans
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practicad, dupa Caz: .........ccecueeveenierierieenienie et
Numele si prenumele candidatulii: .........cooiiiiiiiiiiii ettt ettt et ettt e e
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):
N (1T SO SO S POPRURTUPR
Brmmails oottt h et e bt e h e et e bt eh e et e bt et et e eteest e tenbeeneeneenee
Telefon: ...oooueieee e

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art.4, pct. 2 si pet.11 si art.6, alin.(1), lit.a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

0 Imi exprim consimtimantul

o Nu imi exprim consimtdmantul cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare Indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

0 Imi exprim consimtimantul

o Nu imi exprim consimtdméantul ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate
in conditiile legii certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Tnvatimant, sdnatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicad sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand
ca pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

0 Imi exprim consimtimantul

[1 Nu imi exprim consimtdmantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate
in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand cd pot reveni oricind asupra
consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea diSCIPIINATE ..........ceiiiuieiieee ettt e ettt eetesteset et e seen e e st e sesseeneeeesesseensensens .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semnatura:
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